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Δρ. Πάνος Βλαχόπουλος
Vice President for Academic Affairs
Deree – The American College of Greece

Ο Δρ. Πάνος Βλαχόπουλος έχει εκτεταμένο ιστορικό έρευνας, διδασκαλίας και διοίκησης. Είναι κάτοχος Ph.D. στην Εκπαίδευση από το 

Πανεπιστήμιο του Aberdeen, ένα μεταπτυχιακό στην εκπαίδευση από το Πανεπιστήμιο του Μάντσεστερ και ένα πτυχίο B.A. Φιλοσοφίας και 

Παιδαγωγικής από το Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο. Ο Δρ. Βλαχόπουλος έχει δημοσιεύσει πολυάριθμες επιστημονικές εργασίες στον τομέα της 

Εκπαίδευσης —με ιδιαίτερη έμφαση στη σχέση τεχνολογίας και μάθησης— και έχει λάβει πολυάριθμες επιχορηγήσεις σε τομείς που 

σχετίζονται με την παιδαγωγική. Αφού κατείχε θέσεις στη Νέα Ζηλανδία, το Χονγκ Κονγκ και το Ηνωμένο Βασίλειο, ο Δρ. Βλαχόπουλος 

εντάχθηκε στο Πανεπιστήμιο Macquarie στο Σύδνεϋ της Αυστραλίας το 2013, όπου κατείχε μια σειρά από διοικητικές θέσεις στη Σχολή 

Ιατρικής και Επιστημών Υγείας και στη Σχολή Τεχνών. Ο Δρ. Βλαχόπουλος συνεργάστηκε στενά με το διδακτικό προσωπικό και ηγήθηκε 

πολυάριθμων πρωτοβουλιών στην ανάπτυξη προγραμμάτων σπουδών, τη διασφάλιση ποιότητας, τη διαπίστευση, τον φόρτο εργασίας του 

διδακτικού προσωπικού, το σχεδιασμό μάθησης και τον στρατηγικό σχεδιασμό. Σήμερα είναι Αντιπρόεδρος Ακαδημαϊκών Υποθέσεων στο 

Deree - The American College of Greece, όπου είναι υπεύθυνος για την ακαδημαϊκή ηγεσία και στρατηγική.



Λάρα Κάλφα
Group Human Resources Director
FAMAR Group

Η Λάρα Κάλφα ξεκίνησε την καριέρα της από την Colgate Palmolive στην Ελλάδα. Στη συνέχεια μετοίκησε στην ευρωπαϊκή έδρα της Colgate

στις Βρυξέλλες και κατόπιν στο Παρίσι, ενώ συνεργάστηκε στενά και με τα κεντρικά γραφεία της στη Νέα Υόρκη. Επέστρεψε στην Ελλάδα το

2000 όπου εργάστηκε ως Επικεφαλής Τμημάτων Ανθρώπινου Δυναμικού, σε εταιρείες όπως η Wind, ο Όμιλος ΑΝΤ1, η Media Markt και το

Υπερταμείο με τις θυγατρικές του. Το 2022, η Λάρα εντάχθηκε στο FAMAR GROUP όπου επιβλέπει το HR για όλες τις χώρες που η εταιρεία έχει 

παρουσία (Ελλάδα, Ιταλία, Ισπανία). Η Λάρα και οι ομάδες της κέρδισαν ποικίλα βραβεία αφορούσαν στην εμπειρία των εργαζομένων, στον

ψηφιακό μετασχηματισμό και σε ESG δράσεις. Η Λάρα βρίσκεται σε διαδικασία απόκτησης διδακτορικού διπλώματος (DBA) από το

Πανεπιστήμιο SDA Bocconi. Απέκτησε το πρώτο μεταπτυχιακό της (MBA) στα Χρηματοοικονομικά από το Πανεπιστήμιο City του Λονδίνου μετά

τις σπουδές της στη Διοίκηση Επιχειρήσεων και τα Μαθηματικά στην Ελλάδα. Έχοντας σαν μητρική γλώσσα τα ελληνικά, μιλάει άπταιστα

αγγλικά και γαλλικά ενώ έχει και βασικές γνώσεις ιταλικών, γερμανικών και ισπανικών.



Δρ. Βενετία Κουσία
Πρόεδρος Επιτροπής Απασχόλησης
Ελληνο-Αμερικανικό Εμπορικό Επιμελητήριο

Η μακρόχρονη πορεία της Δρ Βενετίας Κουσία εστιάζεται κυρίως στην Οργάνωση και τη Διοίκηση νεοσύστατων εταιρειών, στην 

Ανασυγκρότηση – Αναδιοργάνωση εταιρειών, στον Στρατηγικό Σχεδιασμό και την Ανάπτυξη Προϊόντων και Υπηρεσιών με στόχο την αειφορία, 

στη Συμβουλευτική Διοικητικών Συμβουλίων επιχειρήσεων, οργανισμών και ΜΚΟ σε θέματα Εταιρικής Διακυβέρνησης. Ως Γενική Διευθύντρια 

του Συμβουλίου Ανταγωνιστικότητας της Ελλάδας σχεδιάζει, αναπτύσσει και υλοποιεί συλλογικές πρωτοβουλίες για τη βελτίωση της 

παραγωγικότητας των επιχειρήσεων και της Ανταγωνιστικότητας της Ελληνικής Οικονομίας. Ως μέλος Δ.Σ. αξιόπιστων επαγγελματικών 

φορέων, όπως το Ελληνο-Αμερικανό Εμπορικό Επιμελητήριο κάνει πράξη τα πιστεύω της για την ενεργό συμμετοχή στα κοινά. Είναι κάτοχος 

Διδακτορικού Διπλώματος (Ph.D) στο Στρατηγικό Σχεδιασμό Χρηματο-οικονομικών υπηρεσιών, Μεταπτυχιακού (M.Phil.) στo Αγροτικό 

Marketing από το Πανεπιστήμιο του Newcastle Upon Tyne της Μεγάλης Βρετανία. Το πρώτο της πτυχίο BSc το απέκτησε από το The American

College in Business Administration. Στο πλαίσιο της διαρκούς επιμόρφωσής της παρακολούθησε δύο φορές προγράμματα για θέματα ηγεσίας 

στο INSEAD (2006 και 2004), και το 2017 απέκτησε το Professional Diploma for Non-Executive Directors από τους Financial Times με 

αντικείμενο την σωστή υλοποίηση του θεσμού της Εταιρικής Διακυβέρνησης. Είναι μητέρα δύο παιδιών.



Ηρώ Μέλλιου
Διευθύντρια Ανθρώπινου Δυναμικού
Vodafone Ελλάδας

Η Ηρώ Μέλλιου είναι Διευθύντρια Ανθρώπινου Δυναμικού της Vodafone Ελλάδας. Εντάχθηκε στο δυναμικό της Vodafone Ελλάδας το 2016 ως 

επικεφαλής του τμήματος Centers of Expertise της Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού. Στο διάστημα αυτό ηγήθηκε με επιτυχία του 

σχεδιασμού και της υλοποίησης πρωτοβουλιών που αφορούν στην ανάπτυξη των ψηφιακών δεξιοτήτων του ανθρώπινου δυναμικού της 

εταιρείας, καθώς και στην προώθηση θεμάτων που αφορούν στην διαφορετικότητα και την ενσωμάτωση. Η Ηρώ συνέβαλε καθοριστικά στην 

τοποθέτηση της Vodafone Ελλάδας ανάμεσα στους 20 καλύτερους εργοδότες της χώρας. Είναι κάτοχος πτυχίου Διοίκησης Επιχειρήσεων του 

Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών και κάτοχος Masters’ Degree σε Management Learning του Πανεπιστημίου του Lancaster. Πριν από τη 

Vodafone εργάστηκε στον Τομέα Συμβουλευτικών Υπηρεσιών σε  θέματα Ανθρώπινου Δυναμικού σε πολυεθνική συμβουλευτική εταιρεία. 



Νικόλαος Μπακατσέλος

Πρόεδρος
Ελληνο-Αμερικανικό Εμπορικό Επιμελητήριο

Ο Νικόλαος Μπακατσέλος είναι ο Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος της “Πυραμίς Μεταλλουργία Α.Ε.” και της “Pyramis Deutschland GmbH”. 

Στο παρελθόν διετέλεσε Διευθύνων Σύμβουλος στην “Imperium ΑΕΕΧ” και Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου στην “Egnatia Bank Securities 

S.A.” καθώς και μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου και Αναπληρωτής Διευθύνων Σύμβουλος στην “Εκδοτική Βορείου Ελλάδος Α.Ε.”. Από τον 

Φεβρουάριο του 2014 έως τον Ιούνιο 2016 διετέλεσε Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της Attica Bank. Υπήρξε Μέλος της Διοικούσας 

Επιτροπής του Ελληνικού Διεθνούς Πανεπιστημίου από το 2006 έως και τον Ιανουάριο 2014 και Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΕΔΕ 

και Πρόεδρος της Διοικούσας Επιτροπής Β. Ελλάδος. Είναι Μέλος της Επιτροπής Υποστήριξης ΕΚΕΤΑ, Έφορος του Κολλεγίου Anatolia, Μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου του ΣΒΕ, Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του ΙΟΒΕ και Επίτιμος Πρόξενος Βελγίου στην Βόρεια Ελλάδα. 

Έχοντας υπάρξει, για αρκετά χρόνια Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνο – Αμερικανικού Επιμελητηρίου τον Ιούνιο 2010 εκλέχθηκε 

Αντιπρόεδρος του AmChamGR και Πρόεδρος της Επιτροπής Β. Ελλάδος και από τον Ιούνιο του 2019 είναι Πρόεδρος του AmChamGR. Ο 

Νικόλαος Μπακατσέλος είναι Ιδρυτικό Μέλος και Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του Συμβουλίου Ανταγωνιστικότητας της Ελλάδας. Από 

τον Οκτώβριο του 2019 έως και τον Φεβρουάριο του 2022 εκλέχτηκε Πρόεδρος του ΔΕΔΔΗΕ με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης του ΔΕΔΔΗΕ. 

Έχει σπουδάσει Κοινωνιολογία στο University of Reading και έχει κάνει Μεταπτυχιακό στα Ναυτιλιακά, Εμπόριο και Οικονομικά στο City 

University Business School. 



Μυρτώ Ξανθοπούλου
Σύμβουλος Στρατηγικής για την Κοινωνία των Πολιτών & Board Member
WWF Hellas

Η Μυρτώ Ξανθοπούλου εργάζεται ως Σύμβουλος Στρατηγικής για την Κοινωνία των Πολιτών από το 2018, φέροντας σημαντική εμπειρία 16 

και πλέον ετών στο χώρο της Φιλανθρωπίας και της Κοινωνίας των Πολιτών στην Ελλάδα. Προσφέρει στρατηγικές συμβουλευτικές υπηρεσίες

σε μη κερδοσκοπικούς οργανισμούς, φιλανθρωπικά ιδρύματα και εταιρείες στον σχεδιασμό στρατηγικής, την διαχείριση δωρεών, το

σχεδιασμό CSR, τη συνηγορία, το σχεδιασμό, τη διαχείριση και την αξιολόγηση προγραμμάτων, τον λειτουργικό μετασχηματισμό

(restructuring) και την εξεύρεση πόρων (fundraising). Είναι Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου του WWF Hellas και Αντιπρόεδρος του

Διοικητικού Συμβουλίου του Stray.gr. Επιπλέον, είναι Μέντορας στο πρόγραμμα Social Dynamο του Ιδρύματος Μποδοσάκη και SNF Fellow στο

Tallberg – ένα διεθνές think tank για θέματα πολιτικής και κοινωνικής πρόνοιας. Στη διάρκεια της 12χρονης εμπειρίας της στο Ίδρυμα Σταύρος 

Νιάρχος, η Μυρτώ ηγήθηκε του στρατηγικού σχεδιασμού πρωτοπόρων προγραμμάτων του ΙΣΝ όπως συμπράξεις Ιδιωτικών και Δημοσίων 

φορέων στην Παιδική Προστασία για την προώθηση της Αποϊδρυματοποίησης και της Αναδοχής, προγράμματα ενάντια στη Φτώχεια και την 

Αστεγία, προγράμματα Μικροπιστωτικής (microfinance) και προγράμματα για την Ανακούφιση της Προσφυγικής κρίσης στην Ελλάδα. Η

επαγγελματική της σταδιοδρομία συμπεριλαμβάνει εμπειρία στο χώρο της Συμβουλευτικής σε Χρηματοπιστωτικούς οργανισμούς στο

Λονδίνο, καθώς και στο χώρο της Ανάπτυξης Συνεργασιών Φαρμακευτικής εταιρείας και το χώρο του PR στην Αθήνα. Τέλος, είναι απόφοιτος

(BA σε Philosophy, Politics and Economics) του Πανεπιστημίου της Οξφόρδης και (MSc σε Management) του London School of Economics στο

Ηνωμένο Βασίλειο.



Δημήτρης Πανόπουλος
Υπ. Δρ. Παντείου Πανεπιστημίου με θέμα: "Τεχνολογικός Μετασχηματισμός, οι Επιπτώσεις του διαχρονικά στην αγορά εργασίας 
και στην απασχόληση"
Επικεφαλής Τμήματος Ανάλυσης Πολιτικών Αγοράς Εργασίας
Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης

Ο Δημήτρης Πανόπουλος είναι οικονομολόγος, αναλυτής Δεδομένων Αγοράς Εργασίας, Επικεφαλής της Μονάδας Ανάλυσης και Τεκμηρίωσης 

της Αγοράς Εργασίας της Γενικής Διεύθυνσης Εργασιακών Σχέσεων του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. Έχει διατελέσει 

Εθνικός Συντονιστής του Ελληνικού Δικτύου Κοινωνικής Καινοτομίας, που εποπτεύεται από την ΓΔ Εργασιακών Σχέσεων, στο πλαίσιο 2ετούς, 

διακρατικού, συγχρηματοδοτούμενου από την ΕΕ και το ΕΚΤ, προγράμματος Δημιουργίας Κέντρων Καινοτομίας στις χώρες μέλη της ΕΕ, Μέλος 

ως εμπειρογνώμονας και ως εκπρόσωπος του Υπουργείου σε Ευρωπαϊκές Ομάδες Εργασίας Υψηλού Επιπέδου για τις ψηφιακές δεξιότητες 

(πλαίσιο digicomp 2.2.), Πιστοποιημένος Εκπαιδευτής από την Ελληνική Ακαδημία Επιχειρηματικότητας για εκπαίδευση Δημοσίων Υπαλλήλων 

σε επιχειρηματικές δεξιότητες (πλαίσιο entrecomp), Μέλος της Εθνικής Επιτροπής Ανάδειξης Κόμβων Ψηφιακής Καινοτομίας, 

Εμπειρογνώμονας της Ειδικής Ομάδας Επιστημόνων Digital Skills and Jobs, DG της Γενικής Διεύθυνσης Ψηφιακής Οικονομίας και 

Τηλεπικοινωνιών (DG CONNECT) της Ευρωπαϊκής Επιτροπής (EU) και εθνικός εκπρόσωπος της ομάδας EMCO της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. Ως 

Εθνικός Εμπειρογνώμονας της χώρας στις Βρυξέλλες (ΜΕΑ στην DG CONNECT (2016,2017), ως Athens Digital Ambassador στην European

Digital Society 2019, μέλος της Ευρωπαϊκής Επιτροπής Εμπειρογνωμόνων Υψηλού Επιπέδου της ΕΕ στα πεδία Industry Digital Skills (Project e-

skills 2030/ the initiative “Skills for Industry – Fostering New Service Growth and Job Creation”, Μέλος της Διακρατικής ομάδα επιστημόνων της 

Γενικής Διεύθυνσης Ψηφιακής Οικονομίας και Τηλεπικοινωνιών (DG CONNECT) της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την μελέτη των επιπτώσεων της 

ψηφιοποίησης στην αγορά εργασίας, καθώς και ως αξιολογητής σειράς ευρωπαϊκών θεσμικών δράσεων ψηφιακής εκπαίδευσης (Woman 

4IT/Malta All digital κλπ.), Μέλος και τεχνικός εμπειρογνώμονας στην ομάδα δημιουργίας της Βίβλου Ψηφιακού Μετααχηματισμού στην 

ενότητα των ψηφιακών δεξιοτήτων και Επιχειρησιακός Συντονιστής της Εθνικής Πρωτοβουλίας REBRAIN GREECE, ιδρυτικό μέλος της 

Επιστημονικής Επιτροπής του Digital Innovation Hub REBRAIN_WESTERN GREECE. Έχει πληθώρα επιστημονικών δημοσιεύσεων σε 

επιστημονικά συνέδρια και περιοδικά, και σε επαγγελματικά διεθνή περιοδικά, όπως και συμμετοχή σε διεθνείς ερευνητικές ομάδες. Από τον 

Σεπτέμβριο 2020 ως τώρα είναι Επικεφαλής Μονάδας Έρευνας & Τεκμηρίωσης Εργασίας Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Ασφάλισης. 

 



Μαρία Πατακιούτη
Γενική Διευθύντρια Ανθρώπων και Κουλτούρας της Νοτιοανατολικής Ευρώπης
Philip Morris International (PMI)

Η Μαρία Πατακιούτη είναι Γενική Διευθύντρια Ανθρώπων και Κουλτούρας της Νοτιοανατολικής Ευρώπης (Ελλάδα-Παπαστράτος, Ρουμανία, 

Βουλγαρία, Σλοβενία, Κροατία, Κύπρος, Μάλτα) της Philip Morris International. Διαθέτει μακρά και πλούσια εμπειρία στη διαχείριση 

ανθρώπινου δυναμικού για περισσότερα από 20 χρόνια, έχοντας εργαστεί σε απαιτητικά διεθνή περιβάλλοντα, εστιάζοντας στην 

αναδιάρθρωση και τον μετασχηματισμό διασυνοριακών έργων. Έχει αναλάβει ρόλους αυξημένης ευθύνης διεύθυνσης ανθρώπινου δυναμικού 

για την Ελλάδα, τα Βαλκάνια, τη Μέση Ανατολή καθώς και τη Βόρεια Αφρική σε μεγάλη πολυεθνική ασφαλιστική εταιρεία, όπου διετέλεσε 

επίσης Επικεφαλής του Κέντρου Αριστείας Εργασιακών Σχέσεων για την Περιοχή ΕΜΕΑ, με έδρα το Λονδίνο όπου ήταν υπεύθυνη για 47 χώρες. 

Στον προηγούμενο ρόλο της, ήταν επικεφαλής ταλέντων του Νότιου Τομέα της Ernst &Young. Είναι ενεργό μέλος της Επιτροπής Απασχόλησης 

και έχει διατελέσει μέλος της Επιτροπής Καινοτομίας, Εκπαίδευσης, Επιχειρηματικότητας του Ελληνο-Αμερικανικού Εμπορικού Επιμελητηρίου. 

Επιπλέον, αποτελεί μέλος του Επιχειρηματικού Συμβουλευτικού Συμβουλίου του Διεθνούς MBA. Είναι κάτοχος πτυχίου Φιλοσοφίας, 

Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας.



Ηλίας Σπυρτούνιας
Γενικός Διευθυντής
Ελληνο-Αμερικανικό Εμπορικό Επιμελητήριο

Ο Ηλίας Σπυρτούνιας μετά την αποφοίτησή του από το Πανεπιστήμιο Αθηνών, Τμήμα Μαθηματικών, συνέχισε τις σπουδές του στο 

Πανεπιστήμιο της Βοστώνης, Τμήμα Ηλεκτρολόγων Μηχανολόγων (Πτυχίο M.Sc., διδακτορικές σπουδές). Κατά τη διάρκεια της παραμονής του 

στις ΗΠΑ, συμμετείχε ως Ερευνητής Μηχανολόγος σε διάφορα προγράμματα σχεδιασμού αναλογικών και ψηφιακών δορυφορικών 

κυκλωμάτων και εφαρμογών σε συνεργασία με παγκόσμια αναγνωρισμένους οργανισμούς και Ιδρύματα όπως ΝΑSΑ, ΜΙΤ, UNH κ.α. 

Επέστρεψε στην Ελλάδα το 1992 και μετά την εκπλήρωση της στρατιωτικής του θητείας εργάστηκε ως Τεχνικός Διευθυντής σε θυγατρική της 

ιταλικής εταιρίας CITEC SpA, εταιρία εξειδικευμένη στον σχεδιασμό, παραγωγή και εφαρμογή συστημάτων επεξεργασίας φωνής και εικόνας. 

Από το 1997 μέχρι τον Φεβρουάριο του 2009, εργάστηκε στο Ίδρυμα Μείζονος Ελληνισμού, ενός ιδιωτικού μη κερδοσκοπικού πολιτιστικού 

οργανισμού, αρχικά ως εποπτεύων σύμβουλος των κατασκευαστικών έργων των γραφείων και του πολιτιστικού κέντρου. Στη συνέχεια ως 

Γενικός Διευθυντής του νεοσύστατου Πολιτιστικού Κέντρου «Ελληνικός Κόσμος», ενός πρωτοποριακού θεματικού πάρκου του οποίου η 

λειτουργία και οι θεματικές παρουσιάσεις βασίζονταν σε καινοτόμες ψηφιακές τεχνολογίες. Κατά τη διάρκεια της παρουσίας του συνέβαλε 

σημαντικά στην επέκταση, ανάπτυξη και λειτουργία του Κέντρου και στην καθιέρωσή του σε ένα από τα πλέον γνωστά και επισκέψιμα 

τεχνολογικά-θεματικά πάρκα στην Ελλάδα και το εξωτερικό. Από το Μάρτιο 2009, ο Ηλίας Σπυρτούνιας κατέχει τη θέση του Γενικού Διευθυντή 

του Ελληνο-Αμερικανικού Εμπορικού Επιμελητηρίου. Μαζί με μία εξαιρετική ομάδα στελεχών και σε συνεργασία με το εκάστοτε Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει καταφέρει, εν μέσω της οικονομικής κρίσης, το Επιμελητήριο να αναπτύξει σημαντικά τις δραστηριότητες του, να αναλάβει 

σημαντικές και καινοτόμες πρωτοβουλίες, να διατηρήσει σε υψηλά επίπεδα τον αριθμό των μελών του και να συμβάλλει δυναμικά στην 

προώθηση των θεμάτων που απασχολούν την επιχειρηματική κοινότητα. Παράλληλα έχει καταφέρει να αυξήσει σημαντικά την παρουσία του 

Επιμελητηρίου στις ΗΠΑ μέσα από δράσεις και πρωτοβουλίες συμβάλλοντας καταλυτικά στην καθιέρωσή του σε έναν κορυφαίο, δυναμικό και 

αξιόπιστο επιχειρηματικό οργανισμό. Ο Ηλίας Σπυρτούνιας από το Ιανουάριο του 2021 Υπηρετεί ως Ταμίας της Εκτελεστικής Επιτροπής των 

Αμερικανικών Επιμελητηρίων στην Ευρώπη (ACE).



Κάτια Σταθάκη
Εμπορική Διευθύντρια Καταναλωτικών Προϊόντων
Vodafone Greece

Η Κάτια Σταθάκη εντάχθηκε για πρώτη φορά στη Vodafone Ελλάδας το 2002 και ανέλαβε σημαντικούς εμπορικούς ρόλους, ενώ το 2016 έγινε 

Διευθύντρια εταιρικών πελατών. Μεταξύ άλλων, η συμβολή της ήταν καταλυτική στην ανάπτυξη καινοτόμων τηλεπικοινωνιακών υπηρεσιών, 

στη δημιουργία τμήματος έργων δημοσίου τομέα και στην προώθηση λύσεων για τον ψηφιακό μετασχηματισμό των ελληνικών επιχειρήσεων. 

Το 2021 η Κάτια ανέλαβε Διευθύνουσα Σύμβουλος στη Vodafone Αλβανίας, και στα επιτεύγματα της περιλαμβάνονται η αύξηση των μεριδίων 

και εσόδων σε κινητή και σταθερή, το χαμηλότερο ως σήμερα churn πελατών και το υψηλότερο ποσοστό ικανοποίησης πελατών στην αγορά 

της Αλβανίας. 

Είναι κάτοχος πτυχίου Ηλεκτρολόγων μηχανικών & μηχανικών υπολογιστών από το Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο και κάτοχος Master από το 

Henley Management College. 
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